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>Straßenverkehrsgenossenschaft  

Fahrermangel � Wir haben was dagegen!

Das Transportlogistikgewerbe leidet an einem Mangel an qualifiziertem Fahrpersonal. Die demographische Entwicklung der 
Kraftfahrer/-innen lässt dunkle Wolken am Horizont erkennen! Mehr als 30% der heute angestellten Kraftfahrer/-innen sind über 
50 Jahre, etwa 50% des Fahrpersonals ist zwischen 35 und 49 Jahre und lediglich 2,5% der Kraftfahrer/-innen sind unter 25 
Jahre alt.

Die SVG Rheinland eG hat das Problem erkannt und bietet Mitgliedern einen besonderen Service. Es werden Kraftfahrer im 
Schulungszentrum der SVG Rheinland eG ausgebildet. Eine Vielzahl von Qualifizierungsmöglichkeiten stehen zu Verfügung. Die 
Maßnahmen umfassen neben dem Führerscheinerwerb der Klassen C/CE auch Schulungen wie z.B.: 
Gefahrgutfahrer-Lehrgänge, Gabelstaplerschulungen, Ladungssicherungsseminare, Fahrsicherheitstrainings, Wirtschaftliches 
Fahren, Fahrpraxistraining und vieles mehr. Wie können Sie als Mitglieder der SVG Rheinland jetzt an diese Fahrer kommen? 
Ganz einfach!  Sie nutzen den Link Fahrerstellenbörse auf der SVG Homepage, tragen Ihr Unternehmen mit den geforderten 
Angaben in das vorgegebene Formular ein und senden es uns zu. Sobald dann Fahrer zu Verfügung stehen, erhalten diese dann 
Ihre Kontaktdaten und können sich anschließend bei Ihnen bewerben.
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